
LindHorst is klaar voor de toekomst 

LindHorst bestaat dit jaar 25 jaar en is de afgelopen jaren flink gegroeid. Om 
die groei stevig te kunnen managen en onze ambities waar te kunnen blijven 
maken, zetten we in op versterking van ons management. Jan Drogt, Jeroen 
van Veen en Michiel van der Linde staan voortaan samen aan het roer. 
Daarmee is LindHorst klaar voor de toekomst. 

Hoe meer pijlers een gebouw dragen, hoe sterker de constructie en hoe toekomstbestendiger 
het bouwwerk. Deze wijsheid gaat zeer zeker ook op voor Lindhorst met de toetreding van 
Jeroen als aandeelhouder in 2016 en Michiel in 2023. “We vormen een hecht team met elkaar, 
net als met onze opdrachtgevers”, vertelt Jeroen. “Persoonlijk contact en korte lijnen zijn 
erg belangrijk. We staan voor elkaar klaar, zijn gelijkwaardig en gaan met elkaar en met de 
opdrachtgever voor het beste resultaat.”

Afspraak is afspraak
“Als projectmanagers zitten we van begin tot eind aan tafel bij een project”, vervolgt Michiel. 
“Wij drieën zijn eindverantwoordelijken voor ieder project. Daardoor gaat er onderweg 
geen kennis of kwaliteit verloren. Dat doen we samen met een kundig team vol ambitieuze 
en deskundige mensen. We doen wat we zeggen en zeggen wat we doen. Als opdrachtgever 
kun je met een gerust hart zaken bij ons neerleggen. Wij zorgen dat het goedkomt en dat een 
opdrachtgever er geen omkijken naar heeft. We komen onze beloften na: afspraak is afspraak.”



Bouwstenen voor de toekomst
De versterking en verbreding van het aandeelhouderschap is een bewuste keuze, legt Jan uit. “Er 
komen steeds meer projecten op ons pad waarin we op seniorniveau alle onderdelen moeten 
beheersen. Met z’n drieën hebben we deze kennis in huis en vullen we elkaar moeiteloos aan. 
Ook qua karakters vormen we een goede match. Samen stippelen we de koers uit voor de 
komende jaren, waarin circulariteit en biobased bouwen belangrijke bouwstenen vormen.”

Vervlechten van kennis
Niet alleen bij het ontwerpen van een nieuw gebouw wordt er steeds meer gelet op dit soort 
duurzaamheidsaspecten, ook bij vastgoedbeheer is er aandacht voor dit thema, merkt Jeroen 
op. “Opdrachtgevers kijken kritisch of bestaande bebouwing gerevitaliseerd kan worden met 
slimme, duurzame toepassingen. Daarbij ondersteunen wij met advies op maat, waarbij we 
onze kennis van vastgoedbeheer en bouwmanagement aan elkaar koppelen. We vervlechten 
beide takken van sport, zodat we één totaalpakket kunnen bieden.”

Van durven naar doen
“In Noord-Nederland hebben we een inmiddels trendsettende rol”, concludeert Jan. “Wij 
onderscheiden ons door gedurfde keuzes te maken, uiteraard altijd op basis van gedegen 
onderzoek. Die durf zoeken we ook bij onze ontwerp- en bouwpartners. Daarbij hebben wij een 
scharnierfunctie: van de ambitie van de opdrachtgever naar realisatie van nieuwe huisvesting. 
Ook buigen we ons steeds vaker over strategische vraagstukken op het gebied van haalbaarheid, 
locatiekeuze en integrale huisvestingsplannen. We pakken meer en meer de adviesrol tijdens 
projecten.” 

Het DNA van LindHorst
Kwaliteit, snelheid en betrokkenheid: die drie eigenschappen vormen het DNA van LindHorst, 
benadrukken de drie heren. “Onze slogan is LindHorst levelt. Dat doen we op alle niveaus. Met 
de opdrachtgever, met elkaar als team, met de behoefte van de gebruiker en met de uitdagingen 
van deze tijd. Dit zijn de bouwstenen voor groei. De afgelopen 25 jaar én de komende 25 jaar.”
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ons door gedurfde 

keuzes te maken”


